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Invitation à rejoindre l’initiative citoyenne  

« La Bienveillance en Archipels » 
Date : 20/09/2025 - Version 1.0  

 

« La Bienveillance en Archipels » est une initiative 

citoyenne ouverte, collaborative et décentralisée. 

Elle relie des îles de bienveillance pour en favoriser la croissance, 

l’interconnexion et l’essaimage. 

Son objectif : soutenir la mise en réseau d’acteurs qui prennent soin 

des personnes, des collectifs et des territoires. 

Elle propose à chacun·e de comprendre, de prendre conscience et 

d’agir, dans un cercle vertueux, et de faire émerger des territoires 

interconnectés de lien, de soin et de vitalité. 

 

C’est Bee, l’abeille des savoirs partagés, qui t’écrit. 

 

Ensemble, tissons la bienveillance en archipels : Une initiative pour cheminer 

vers un monde transformé, plus bienveillant et plus harmonieux. 

Imagine un monde où la bienveillance n'est pas une idée isolée ou bisounours ou urticante, mais un 

réseau vibrant et interconnecté d'initiatives, de communautés, de collectifs et d'individus engagés ! 

Un monde où la bienveillance devient la trame d’un nouveau tissu social. 

C'est la vision simple et puissante de « La Bienveillance en archipels », un projet à la fois ambitieux 

philosophiquement, profondément humain, et à la fois où nous voulons nous donner le temps au 

temps, avec un « comment » bienveillant. Il propose une nouvelle façon de se connaître, de se 

reconnaître, de mutualiser, de se soutenir, de faire émerger facilement des initiatives pour 

cheminer vers plus de bienveillance à toutes les échelles, face, voire au pied du mur des principaux 

enjeux et défis de notre société d’aujourd’hui et de demain. 

Qu'est-ce que l’idée d’archipels imbriqués de la bienveillance derrière 

l’appellation « La Bienveillance en archipels »? 

Un Archipel de la Bienveillance n'est pas une structure rigide et centralisée, mais plutôt un 

ensemble d’écosystèmes collaboratifs. Des "îles" autonomes et diverses, représentant des groupes, 

des associations, des entreprises, des collectifs citoyens déjà constitués et à l’échelle la plus petite, 

des cellules familiales, des individus partageant la même aspiration à une société plus juste, solidaire 

et respectueuse des humains et autres qu’humains se sentant responsables du bien-être des individus et 

de la vitalité de nos écosystèmes d’aujourd’hui et pour les générations futures. 

Ces "îles" et « archipels » sont imbriqués à différents niveaux, formant des archipels plus larges : 

• Îles locales : Des initiatives de quartier, des groupes d'entraide, des projets associatifs à échelle 

humaine, des collectivités territoriales, des collectifs de professionnels, des familles, … 
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• Archipels locaux : regroupant des « îles » locales et des « ilôts » (des individus) sur un 

territoire, un territoire géographique de bienveillance. 

• Archipels thématiques : Des réseaux regroupant des "îles" ou des « archipels » partageant des 

domaines d'action spécifiques (éducation, environnement, santé, culture, etc.), et constituant un 

territoire thématique de bienveillance. 

• Méta-archipel global : L'ensemble de ces réseaux interconnectés, partageant des valeurs 

fondamentales communes et une vision d'une Société et de Territoires de la bienveillance. 

Pourquoi s'organiser en archipels imbriqués ? 

Cette structure offre des avantages pour faire prospérer la bienveillance : 

• Flexibilité et Adaptabilité : Chaque "île" fonctionne selon ses propres spécificités et s'adapte 

à son contexte local, tout en bénéficiant du soutien des autres membres du réseau, dans son 

propre cheminement de la bienveillance. 

• Résilience et Solidarité : En cas de difficultés ou de besoins non satisfaits, les "îles" peuvent 

les donner à voir, s'entraider et mutualiser leurs ressources au sein de leur(s) archipel(s)s et au-

delà. 

• Innovation et Créativité : La diversité des approches et les échanges entre les "îles" favorisent 

l'émergence de nouvelles idées et de solutions innovantes.  

• Inclusion et Participation : Chacun, à son échelle, peut devenir une "île" ou un « îlot » et 

contribuer à l'ensemble, proposer des initiatives, renforçant le sentiment d'appartenance et 

l'engagement collectif. 

• Long Terme et au juste rythme : L'archipel se construit progressivement et à un rythme sans 

pression, "île" par "île", archipel par archipel, initiative par initiative, permettant un 

développement durable de la bienveillance et de ses effets gagnant-gagnant. 

Les fondations de « La Bienveillance en Archipels » 

Notre projet repose sur des valeurs fondamentales partagées : 

• La bienveillance : Porter attention et prendre soin de soi-même, d’autrui et de ses écosystèmes 

d’appartenance, humains et autres qu’humains, et de manière indissociable. 

• Convivialité, joie et enthousiasme : Appréhender la bienveillance non pas comme une 

obligation, une règle, un attendu, mais comme un élan qui nous relie aux autres en créant la 

proximité qui nous les rendent précieux. Chaque interaction constituant l’opportunité d’une 

rencontre transformatrice et de la création ou la culture d’une relation vraie . 

• L'empathie et la compassion : Se mettre à la place de l'autre et agir avec cœur, aussi bien 

individuellement que collectivement. 

• La solidarité et l'entraide : Soutenir celles et ceux qui en ont besoin et agir collectivement. 

• Le respect et l'inclusion : Valoriser la diversité et veiller à ce que chacune et chacun trouve sa 

place. 

• La coopération et le partage : Travailler ensemble dans une approche gagnant-gagnant et 

mettre en commun nos ressources. 

• La responsabilité et l'engagement : Agir de manière éthique et contribuer positivement au 

monde. 
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• La curiosité et l’apprentissage : Le cheminement vers plus de bienveillance se nourrit d’une 

curiosité exploratrice tournée à la fois vers les initiatives et acteurs, et les besoins humains et 

autres qu’humains. Il se nourrit aussi de l’apprentissage continu de savoir, savoir-faire et savoir-

être. 

• L’expérimentation et le droit à l’erreur : S’autoriser à essayer, trébucher, tâtonner, à faire 

preuve de résilience malgré les obstacles et les déceptions quant aux résultats. Faire preuve 

d’indulgence envers les actions d’autrui et envers soi-même. 

• L’unification et l’hybridation : Se considérer en tant qu’être humain comme constitué de 

nature et partie intégrante de la nature, et s’autoriser à être multiforme et acteur de sa propre 

hybridation et de l’hybridation entre des écosystèmes, des enjeux, des thématiques, des natures 

de collectifs, … différents. 

• L’appréciation et la gratitude : Se donner le temps de porter attention aux initiatives et actions 

d’autrui, de les valoriser, d’en tirer la substantifique moëlle, de ressentir de la gratitude et 

d’exprimer de la reconnaissance, un bon carburant pour soutenir les énergies  et magnifier 

l’interdépendance. 

• L’horizontalité dans les prises de décisions : Les archipels et initiatives nés des archipels 

choisissent et imaginent des modes de prises de décision où chacune et chacun peut apporter sa 

contribution à sa mesure (compétences, disponibilité, envie) aux réflexions et participer aux 

choix de manière égalitaire et dans l’humilité. 

Comment co-construire un Archipel de la Bienveillance ? 

Cette initiative citoyenne est une invitation et une innovation ouverte à toutes celles et ceux qui rêvent 

d'un monde plus bienveillant dans lequel le cheminement se construit par l’imbrication du niveau 

individuel et des niveaux collectifs, à toutes les strates de notre société.  

Chaque personne, chaque collectif peut apporter sa pierre à l'édifice, quelle que soit sa taille ou sa nature 

: 

• En premier lieu, sois un cordonnier bien chaussé : chemine vers plus de bienveillance dans 

tes pensées et tes actions, notamment en t’inspirant de ce que tu trouveras dans ce projet. Pour 

un collectif, il s’agit à la fois que le collectif prenne soin de ses membres, et que chaque membre 

puisse faire son propre cheminement. Un enjeu d’incarnation, de résonance et d’écologie 

intérieure. 

• Deviens un "îlot" : Si tu portes déjà une initiative de bienveillance, ou si tu souhaites contribuer 

à une sur ton territoire, ou pour une thématique donnée à une échelle plus large, rejoins notre 

réseau et connecte-toi à d'autres acteurs engagés. 

• Crée une nouvelle "île" : Lance ton propre collectif ou communauté local, thématique ou en 

ligne, en t’inspirant des valeurs de « Bienveillance en archipels ». Tu peux aussi faire de ta 

cellule familiale une île, un cocon de bienveillance. 

• Contribue à la création d’un archipel : Invite les collectifs sur ton territoire à constituer un 

archipel local de la bienveillance, ou alors à des collectifs œuvrant sur la même thématique, sur 

des territoires différents, à créer un archipel thématique de la bienveillance.  

• Tisse des liens : Explore les acteurs et initiatives sur ton territoire, ou sur une thématique que 

tu connais bien. Participe aux échanges, partage tes expériences, construit des récits, 

cartographie les acteurs, propose des collaborations entre les "îles". 
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• Partage la vision : Fais connaître « La Bienveillance en Archipels », le concept de 

bienveillance, la vision d’une Société et de Territoire de la Bienveillance autour de toi et inspire 

d'autres personnes et collectifs à nous rejoindre. 

• Apporte tes convictions, ton enthousiasme, tes compétences : Contribue à l'organisation, à la 

communication, à la mise en réseau des différents niveaux d'archipel. 

Ensemble, nous pouvons transformer une constellation d'initiatives isolées en un archipel 

vibrant et puissant. Nous pouvons amplifier l’émergence d’initiatives bienveillantes afin 

d'irriguer la Société et les Territoires de la Bienveillance à laquelle nous aspirons. 

Alors, bienvenue ! Rejoins-nous pour co-construire l’initiative « La Bienveillance en archipels » et 

poser les premières pierres. 

Intéressé(e) ? Contacte-nous par email à bonjour@bienveillance-archipels.org pour en savoir plus et 

découvrir comment tu peux participer à cette aventure collective et stimulante. 

Ensemble, faisons fleurir la bienveillance, rencontre après rencontre, initiative après 

initiative, île après île, archipel après archipel. 

 

Note : l’idée d’archipels imbriqués est inspirée et adaptée du concept d’archipel basé sur la pensée 

d’Edouard Glissant, écrivain, poète et philosophe , et vulgarisé et appliqué par le collectif  Archipel 

Citoyen Osons les Jours Heureux . L’archipel La bascule fait une présentation de ce mode 

d’organisation sur son site internet. 

 

Nous tenons à apporter une précision importante pour cerner justement notre initiative 

citoyenne : 

La Bienveillance en Archipels n’est rattachée à aucun parti ni à aucune idéologie . 

C’est une initiative citoyenne ouverte et collaborative, qui accueille toutes celles et ceux qui veulent 

tisser du lien et prendre soin des autres et du vivant. 

Nos valeurs — bienveillance, respect, solidarité, coopération, non-violence — peuvent parfois entrer 

en tension, voire sembler incompatibles avec certaines doctrines ou pratiques partisanes fondées sur 

l’exclusion, la stigmatisation ou la destruction. 

Ce n’est pas un choix de camp, mais une exigence de cohérence avec l’esprit même de la 

bienveillance. 

Par ailleurs, notre initiative comporte aussi une dimension militante : car la bienveillance, ce n’est pas 

seulement faire du bien et éviter de faire du mal, c’est aussi assumer sa responsabilité d'alerter, de 

dénoncer et d'intervenir face à la malveillance — qu’il s’agisse notamment de non-assistance à 

personne en danger ou de non-assistance à planète en danger. 

mailto:bonjour@bienveillance-archipels.org
https://osonslesjoursheureux.net/
https://osonslesjoursheureux.net/
https://la-bascule.org/
https://la-bascule.org/larchipel/
https://la-bascule.org/larchipel/

